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作成日：2025年1月6日

・第19回　2月17日（月） ・第24回　3月24日（月）

両立しやすいです。

当院のインスタグラム「おくリハ」でも職場の雰囲気や取り組みを配信しています。

施設見学は随時対応可能ですので興味のある方は是非一度お越しください。

現在、スタッフ数は52名で1年目から30年目まで幅広い年代が在籍しています。

職場は雰囲気が良くコミュニケーションが取りやすいので、働いていて楽しい環境です。

また、最寄駅から徒歩1分の好立地で、残業が少なくお休みも取りやすいのでプライベートとも

特に脳卒中リハに力を入れており、装具療法や物理療法、嚥下造影検査なども積極的に行なえる

環境にあります。また、ドライビングシミュレーターなども使用して、模擬的に運転操作や高次

脳機能面の評価も行なうことができます。

2025年4月1日

電話、メールまたはＨＰのお問い合わせフォームよりご応募ください。

担当者：リハビリテーション部 部長 廣田（ヒロタ）

TEL:03-3720-2151　Mail:y-hirota@seiwakai-tokyo.jp

メッセージ 当院は82床の回復期リハビリテーション病院です。

・第16回　1月27日（月） ・第21回　3月 3日（月）

・第17回　2月 3日（月） ・第22回　3月10日（月）

・第18回　2月10日（月） ・第23回　3月17日（月）

・通勤手当（上限50,000円） ・永年勤続奨励金制度

・職員食堂（1食200円） ・制服貸与

有給休暇（入職より3か月後に10日付与）、誕生日休暇、育児休暇、介護休暇

募
集
要
項

履歴書（写真付き） 面接

・第15回　1月20日（月） ・第20回　2月24日（月）

残業手当30,000円(16.4H)分を超過した
場合残業時間に応じて支払いを行う

社会保険
（健康・雇用・労災・厚生年金）

60歳

なし 所在地と同一

・住宅手当（規定あり） ・学会・研修参加費の補助

職員数 144名（内：作業療法士10名、理学療法士38名、言語聴覚士4名）

求人職種（人数） 作業療法士（2名）、理学療法士（2名）、言語聴覚士（2名）

勤
務
条
件

267,500円(残業手当30,000円分含) 8:30～17:15（休憩45分）

年2回（前年実績 4ヵ月分） 年間117日

年1回

東京都世田谷区奥沢三丁目33番13号 白川 重雄

診療科目 リハビリテーション科 82床

2025年4月入職　リハビリテーション部　求人票

施設名 おくさわ脳卒中リハビリテーション病院

所在地 〒158-0083 2024年2月

【ＨＰ】


